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Vous souhaitez étre un acteur de premier plan pour contribuer a la prévention des risques
professionnels en entreprise ?

Vous étes une personne ayant le sens de I'écoute et de la pédagogie ? Vous savez faire
preuve d’autonomie tout en ayant un sens du collectif indéniable ?

Vous souhaitez vous investir dans une structure ayant pour cceur de métier la prévention et

la santé au travail ?

Devenez notre:

CONSEILLER EN PREVENTION DES RISQUES
PROFESSIONNELS (H/F)

A Propos...

Dans le cadre du renfort de nos équipes de préventeurs, rejoignez des a présent Prévention
santé travail 35en tant que Conseiller.ére en Prévention des Risques Professionnels.

A votre arrivée, vous bénéficiez d'un parcours de formation et de I'accompagnement tant de
votre manager que de votre équipe.

Au sein de I'équipe médicale et en lien avec le médecin du travail, vous étes le premier
interlocuteur des nouveaux adhérents de I'Association et participez par vos actions a la

prévention des risques professionnels et a la santé au travail.

Quelles sont vos missions ?

- Informer et conseiller les entreprises adhérentes sur I'offre socle de services de
Prévention santé fravail 35.

- Recueillir les informations utiles a la constitution du dossier d’entreprise (fiche de poste,
DUERP, etc.).

- Visiter les environnements de travail et repérer les risques professionnels.

- Elaborer ou mettre a jour la fiche d’entreprise suite aux visites.

- Réadliser des études de poste.

- Réaliser un 1*" niveau de métrologie sonore, éclairage et thermique.

- Accompagner I'employeur dans I'évaluation de ses risques professionnels pour la

rédaction de son DUERP.
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- Rendre compte des visites pour les médecins du travail via les outils internes.
- Participer a la sensibilisation des salariés et employeurs aux risques professionnels en
animant des ateliers de prévention mais aussi des webinaires.

- Participer a des groupes de travail dans le cadre du projet de service.

Et vous ?

Vous disposez d’un niveau d’'étude niveau Bac + 2/+3 et d’une premiere expérience réussie dans
le domaine de la prévention en entreprise.

Une expérience dans un Service de Prévention et de Santé au Travail Interentreprises (SPSTI)
est un plus.

Avec une grande aisance relationnelle, vous savez faire preuve d’autonomie, du sens de
I'écoute et de la pédagogie. Vous étes une personne avec un fort esprit d’équipe et possédez
de bonnes capacités d’expression orale et écrite. Vous étes trés a l'aise avec les outils

informatiques.

Modalités

- CDI a pourvoir dés que possible
- Poste a pourvoir a Saint-Malo

- Déplacements a prévoir dans les entreprises du secteur.

Processus de recrutement

Candidatures a envoyer par mail a I'adresse suivante : recrutement@pst35.fr

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.

Rejoignez-nous !

Prévention santé ftravail 35 est une association organisée par et pour les entreprises
adhérentes, agréée par I'Etat et qui assure le suivi de santé de plus de 250 000 salariés répartis
dans 20 500 entreprises.

Notre territoire d'intervention : Rennes, Saint-Malo, Fougéres-Vitré.

Nos missions : une stratégie globale de prévention

- Conduire des actions en santé au travail
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- Conseiller employeurs, salariés et représentants du personnel

- Prévenir la désinsertion professionnelle

- Assurer le suivi individuel de I'état de santé des travailleurs

- Participer au suivi et contribuer a la tragabilité des expositions professionnelles et a la veille

sanitaire

70 équipes pluridisciplinaires (médecins du travail, préventeurs) partagent la méme vocation:

préserver la santé des salariés des entreprises adhérentes.

Pour postuler : recrutement@pst35.fr
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