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Vous êtes une personne rigoureuse, dotée d’un fort esprit d’équipe ? 
Vous souhaitez intégrer une structure ayant pour cœur de métier la prévention des risques 
professionnels, la santé au travail et le maintien dans l’emploi ? 
 
Rejoignez nos équipes en tant que : 

 

ASSISTANT MÉDICAL  - ALTERNANCE  (H/F) 
 

A Propos… 
Donnez un élan à votre avenir ! Nous recrutons un assistant médical (H/F) dans le cadre d’un 
contrat en alternance (apprentissage ou professionnalisation) au sein de notre Service de 
Prévention et de Santé au Travail Interentreprises (SPSTI).  
 
Avec l’accompagnement de votre tuteur, vous assisterez l’équipe dans l’ensemble de ses 
missions du quotidien. Vous développerez ainsi des compétences concrètes tout en 
construisant votre projet professionnel. 
 

Quelles sont vos missions ? 
Sous l’autorité hiérarchique du Responsable Opérationnel du secteur, vous intervenez auprès 
de l’équipe pluridisciplinaire. 

Vos missions principales sont :  

• Assurer la gestion administrative des dossiers médicaux  
• Organiser l’agenda et planifier les visites médicales de l’équipe pluridisciplinaire  
• Assurer l’accueil physique et téléphonique des salariés des entreprises adhérentes  
• Réaliser des examens techniques complémentaires selon la réglementation en vigueur 

et les protocoles établis (tests visuels, audiométrie, biométrie, etc.) 
• Contribuer aux actions de prévention et de sensibilisation menées auprès des 

entreprises adhérentes 
• Dématérialiser des dossiers médicaux, d’AMT ou autres documentations 

Et vous ? 
En formation dans le domaine de l’assistanat médical, vous recherchez un poste polyvalent, 
qui nécessite un sens de la réactivité et de l’organisation. 
Vous êtes à l’aise avec l’accueil téléphonique et physique ainsi qu’avec les outils bureautiques. 
Vous êtes reconnu pour votre esprit d’équipe, votre capacité d’écoute, d’adaptation et votre 
dynamisme. 
Une première expérience dans le secteur médical ou médico-social serait appréciée. 
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Vous êtes titulaire du Permis B et disposez d’un véhicule personnel (indemnités kilométriques 
pour les frais de déplacement). 
 

Modalités du poste et de votre accueil  
• En alternance avec une formation de secrétaire médicale ; rythme à définir ensemble 
• Poste à pouvoir sur Rennes ; à compter de septembre 2026 
• Déplacements ponctuels à prévoir sur l’ensemble du département Ille-et-Vilaine 

(renfort dans le cadre de la mutualisation Rennes/Vitré, réunions de service, journées 
métier, etc.)  

• Prise en charge totale des coûts pédagogiques de la formation 
• Parcours d’intégration sur mesure, séminaire d’intégration, journée annuelle du 

personnel : une véritable immersion dans un environnement dynamique et formateur !  

 

Processus de recrutement  
Candidature à envoyer par mail à : recrutement@pst35.fr avant le 10/07/2026.    
 

Rejoignez-nous ! 
Prévention santé travail 35 est un Service de Prévention et de Santé au Travail Interentreprises 
(SPSTI) organisé par et pour les employeurs et salariés des bassins d’emploi de Rennes, Saint-
Malo, Fougères-Vitré. Agréée par l’Etat, notre association assure le suivi de santé de plus de 
265 000 salariés répartis dans 20 500 entreprises. 
Nos missions : 
- Mener des actions de prévention en entreprise 
- Assurer le suivi individuel de l’état de santé des salariés 
- Conseiller les employeurs, les salariés et les représentants du personnel 
- Prévenir la désinsertion professionnelle 
- Participer au suivi et contribuer à la traçabilité des expositions professionnelles et à la veille 

sanitaire  

Ces missions s’inscrivent dans une stratégie globale de prévention. 
70 équipes pluridisciplinaires (médecins du travail, préventeurs) partagent la même vocation : 
éviter toute altération de la santé des travailleurs du fait de leur travail. 
 

Pour postuler : recrutement@pst35.fr 
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