
Cotisation (par salarié) Droit d’entrée (par salarié)

Adhésion 102 € HT 25 € HT

Cotisation annuelle 102 € HT

Facturation nouveau salarié 102 € HT

Facturation absent non excusé 65 € HT

Majoration SIR 30 € HT

Réintégration suite radiation Cotisation (par salarié) Droit d’entrée (par salarié)

- Non paiement 102 € HT 50 € HT

Tous droits réservés Prévention santé travail 35 - Décembre 2025

TARIFS 
2026

L’offre socle

L’offre spécifique

Offre « Prévention des risques 
professionnels »

Offre « Conseils médico-
professionnels »

Cotisation annuelle 25 € HT 25 € + 102€ HT

 À destination des travailleurs indépendants


